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Notre ambition est de nous affirmer comme un acteur responsable et
engagé dans la chaîne de distribution de colorants et de produits
chimiques pour les industries du textile et du papier. 

En alignement avec la Corporate Policy du Groupe Achitex Minerva,
nous visons à accompagner nos clients vers des solutions durables et
respectueuses de l’environnement. 

Nous valorisons notre ancrage territorial en France grâce à notre
laboratoire de recherche et développement, tout en déployant une
stratégie logistique proche de nos clients. 

La reconnaissance de notre démarche, attestée par le label "Diagnostic
confirmé Responsible Care" délivré par France Chimie, reflète notre
engagement pour un avenir plus vertueux.

NOTRE AMBITION NOS 4 FONDAMENTAUX

Notre socle commun s’articule autour de quatre piliers fondamentaux :



SERVICE

Chez Achitex Minerva France, nous considérons nos
clients comme des partenaires essentiels et avons
mis en place une organisation dédiée à leur
service. Nous offrons une large gamme de produits,
soutenue par un laboratoire d’études et de
développement pour proposer des solutions sur
mesure. Nos réponses sont toujours orientées vers
des options durables et respectueuses de
l’environnement, avec une logistique de proximité
pour un service rapide et efficace. Grâce à notre
politique d'achats responsables et un service
après-vente performant, nous assurons un
accompagnement complet et fiable à chaque
étape du projet.
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EFFICACITE

Chez Achitex Minerva France l'efficacité est au
cœur de notre démarche. Elle repose sur notre
capacité à collaborer efficacement, à faire preuve
de réactivité et à répondre aux attentes de nos
partenaires. Nous avons mis en place une
organisation structurée à travers un Système de
Management intégré, qui englobe la qualité, le
respect de l’environnement, la sécurité et la santé
au travail. Ce cadre rigoureux nous permet de
garantir des performances optimales dans
l'ensemble de nos activités, tout en assurant un
environnement de travail sûr et durable.

COMPETENCE

Conformément à la politique du Groupe, Achitex
Minerva France place l’humain au cœur de ses
priorités. L’entreprise encourage chacun de ses
collaborateurs à acquérir et à développer ses
compétences, favorisant ainsi une croissance
personnelle et professionnelle. Pour soutenir cet
engagement, nous avons mis en place un plan
d’actions visant à améliorer la qualité de vie, la
santé et le bien-être des salariés, créant un
environnement de travail sain et épanouissant,
propice à la performance collective.

INNOVATION

Grâce à une solide tradition d'innovation et de
renouveau, nous nous positionnons comme un atout
concurrentiel majeur pour nos clients. L’innovation
est au cœur de notre démarche, répondant à la
nécessité de générer des idées novatrices et de
proposer des solutions de pointe adaptées aux
exigences du marché. Notre engagement à
anticiper les besoins, les désirs et les attentes des
clients est un levier stratégique essentiel pour
impulser le changement. De plus, nous orientons
nos efforts vers des solutions durables et vertueuses
tout au long de la chaîne de valeur, qu'il s'agisse de
logistique, de processus ou de produits.


